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Ciudad de México, a veintisiete de junio de dos mil veintidos.

VISTO: El estado que guarda la solicitud de informacién con nimero de folio 3300057220000078,
se formula la presente resolucién, en atencién a los siguientes:

RESULTANDOS

I. Con fecha diez de junio del afio dos mil veintidds, a través del Sistema de Solicitudes de Acceso a
la Informacién (SISAl 2.0) del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales, se recibid la solicitud de informacién namero 330005722{)00078
en la cual se solicitd:

“Descripcién clara de la solicitud de informacién:

Indicar si dentro de sus registros el ex funcionario Publico Maximino de Nova Rosas
labord en un periodo que comprende de 2015 a 2022. Indicar si dentro de sus

7 beneficiarios o base documental, expediente laboral, Maximino de Nova Rosas es
esposo de Ericka Manriquez Cruz, tambien funcionaria Publica. Indicar el nombre de
sus dependientes economicos.

Otros datos para su localizacion
Expediente Laboral @ nombre del funcionario Publico Maximino de Nova Rosas” (Sic)

Il. La Unidad de Transparencia, con fecha trece de junio de dos mil veintidds, turné la solicitud de
informacién numero 330005722000078 a la Direccion Ejecutiva de Personal y Desarrollo
Organizacional (DEPDO), para su debida atencion.

lll. Con fecha veinte de junio de dos mil veintidés, mediante oficio CENAGAS-
UAF/DEPDO/0390/2022, la Direccién Ejecutiva de Personal y Desarrollo Organizacional (DEPDO)
emitio respuesta sefalando lo siguiente:

“Por lo anterior, esta unidad administrativa propone la clasificacion de la informacion contenida
en el expediente laboral del C. Maximino de Nova Rosas, con cardcter de confidencial, aun y cuando
esta persona ya no labora en el Organismo.

Finalmente, por todo lo expuesto, le solicito de la manera mds atenta se convoque a una sesion del
Comité de Transparencia del CENAGAS, a efecto de clasificar informacion en su caracter de
confidencial bajo los motivos y fundamentos antes senalados.

.." {Sic)

En virtud de lo anterior, el Comité de Transparencia del CENAGAS, integré el expediente en el cual
se actla, a efecto de contar con los elementos necesarios para el pronunciamiento de la presente
resolucion:

Avenida de los Insurgentes Sur 838, Pise 9, Colonia Del Valle, C.P. 03100, Benito Juarez, CDMX,

Tel (55) 5018 5400 www.gob.n

G e Rlcardo
AR =N\ Ny )2 Floves
h's! b gty a\r:‘ imodz Mﬂgﬂn



CEMTRO MACIONAL DE CONTROL
JEL DAS MATURAL

SECRETARIA DE ENERGIA

 SENER ‘ / CENAGAS COMITE DE TRANSPARENCIA
[

Décima Primera Sesion Extraordinaria 2022
RESOLUCION CT/MSE/023RES/2022

CONSIDERANDOS

PRIMERO. El Comité de Transparencia del Centro Nacional de Control del Gas Natural, es competente
para conocer y resolver sobre la clasificacidon como reservada y confidencial de la informacién
requerida en la solicitud de acceso a la informacion con ndmero 330005722000078, en términos de
lo establecido por los articulos 6° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 44,
fracciones |, ll, IV 45,100, 103, 106, fraccion |,132 y 137 de |la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; 61, 64, 65, fracciones |, Il, IV, 97, 98, fraccidn |, 102 y 140 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; y 1, 2, 3, 4, 6, 13 fracciones Il vy VI, 14 fracciones I, IV,
17,18, 19, 26, parrafo tercero 30, 31 de los Criterios de Integracidén y Funcionamiento del Comité de
Transparencia del Centro Nacional de Control del Gas Natural, aprobados el seis de noviembre de dos
mil veinte, publicados en el Sitio oficial de internet del Centro Nacional de Control del Gas Natural.

SEGUNDO. El Enlace de Transparencia en la Direccion Ejecutiva de Personal y Desarrollo
Organizacional, con la finalidad de estar en posikilidad de dar respuesta a la solicitud de acceso a la
informacion gue nos ocupa, mediante oficio CENAGAS-UAF/DEPDO/DFCHDOyYC/0390/2022, solicitd
al Comité de Transparencia del CENAGAS, la necesitad de la clasificaciéon de la informacién como
confidencial, referente a los datos personales contenidos en el soporte documental, denominado;
"Expediente laboral del C. Maximino de Nova Rosas”, exponiendo las siguientes consideraciones:

i

Al respecto, es de precisar que el articulo 6 Apartado A de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanocs, establece para los sujetos obligados de cualquier orden de
gobierno, la obligacién de garantizar a toda persona el derecho de acceso a la informacion
bajo su resguardo. Este derecho también es garantizado, en el ambito de los sujetos
obligados a nivel federal, en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

No obstante, lo anterior, el derecho de acceso a la informacion tiene como excepciones la
informacion reservada y la informacion confidencial, segun se preve en las fracciones | y I
del articulo 6 Apartado A constitucional, respectivamente.

De esta forma, la reserva de informacion atiende al interés publico, en tanto que la
informacion confidencial se refiere a la proteccion de la vida privada y los datos personales.
Estas mismas excepciones de reserva y confidencialidad se encuentran establecidas, en el
orden federal, en los articulos 110 y 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, el primero relacionado a la reserva y el segundo relative a la
informacion confidencial.

En tal virtud, toda vez que el tema que nos ocupa es el relativo a lo confirmacion de la
clasificacion de la informacion confidencial, cabe hacer alusion al marco constitucional
aplicable a esta excepcion al derecho de accesc a la informacion; concretamente lo
previsto en los articulos 6 Apartado A fraccién I, y 16 segundo pdrrafo de la Carta Magna,
en los que se encuentra establecido lo siguiente:

“Articulo 6...
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A Para el gjercicio del derecho de acceso a la informacién, la Federacién, los Estadosy el
Distrito Federal, en el ambito de sus respectivas competencias, se regirdn por los
siguientes principios y bases:

1. La informacion que se refiere a la vida privada y los datos personales serd
protegida en los terminos y con las excepciones que fijen las leyes.

[-]"

“Articulo 16. [...]

Toda persona tiene derecho a la proteccién de sus datos personales, al acceso, rectificacion
v cancelacion de los mismaos, asi como a manifestar su oposicion, en los términos que fije
la ley, la cual establecerd los supuestos de excepcion a los principios que rijan el
tratamiento de datos, por razones de seguridad nacional, disposiciones de orden publico,
seguridad y salud publicas o para proteger los derechos de terceros.

[.]"

Como se puede apreciar, de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 Apartado A fraccion
Il, constitucional, la informacidn que se refiere a la vida privada y los datos personales
deben ser protegidos en los términos que fijen las leyes; mientras que en el diverso 16
pdrrafo segundo constitucional, se prevé que toda persona tiene derecho a la proteccion
de sus datos personales.

"7 Es importante hacer mencién que, en la Convencién Americana sobre Derechos
Humanos (La Convencién Americana sobre Derechos Humanos se adopto el 22 de
noviembre de 1969, en San José de Costa Rica. £l Estado mexicano se adhirio a este
documento, el 24 de marzo de 1981), se encuentra previsto que el respeto a los derechos de
terceros —-como o es la proteccién de los datos personales— y la proteccién del orden
publico, constituyen restricciones al derecho de acceso a la informacion, Por tanto, a efecto
de analizar esta Gltima manifestacion, es importante citar en principio, el contenido del
articulo 1 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en los siguientes
terminos:

“Articulo To. En los Estados Unidos Mexicanos todas las personas gozardn de los derechos
humanos reconocidos en esta Constitucion v en los tratados internacionales de los que el
Estado Mexicano sea parte, asi como de las garantias para su proteccion, cuyo ejercicio no
podrd restringirse ni suspenderse, salvo en los casos ¥ bajo las condiciones que esta
Constitucion establece.

Las normas relativas a los derechos humanos se interpretardn de conformidad con esta
Constitucion y con los tratados internacionales de la materia favoreciendo en todo tiempo
a las personas la proteccion mds amplia.

Todas las autoridades, en el dmbito de sus competencias, tienen la obligacién de promover,
respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidccd con los principios de
universalidad, interdependencia, indivisibilidad v progresividad.
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Respecto del marco legal aplicable al tema de informacion confidencial y proteccicn de
datos personales, se debe considerar lo previsto en los articulos 100, 106, 116 y 120 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y 113 de la ey Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacicén Publica.

La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica manifiesta lo siguiente:

“Articulo 100. La clasificacion es el proceso mediante el cual el sujeto obligado determina
que la informacién en su poder actualiza alguno de los supuestos de reserva o
confidencialidad, de conformidad con lo dispuesto en el presente Titulo.

Los supuestos de reserva o confidencialidad previstos en las leyes deberdn ser acordes con
las bases, principios y disposiciones establecidos en esta Ley y, en ningun caso, podrdn
contravenirla.

Los titulares de las Areas de los sujetos obligados serdn los responsables de clasificar la
informacion, de conformidad con lo dispuesto en esta Ley, la Ley Federal y de las Entidades
Federativas.”

“Articulo 106. La clasificacion de la informacion se llevard a cabo en el momento en gue:

fi Se reciba una solicitud de acceso a la informacion;
i1, Se determine mediante resolucion de qutoridad competente, o
1. Se generen versiones publicas para dar cumplimiento a las obligaciones de
/7 transparencia previstas en esta Ley."

“Articulo 116. Se considera informacion confidencial la que contiene datos personales
concernientes a una persona identificada o identificable.

La informacion confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y sélo podrdn tener
acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos
facultados para ello.

Se considera como informacion confidencial: los secretos bancario, fiduciario, industrial,
comercial, fiscal, bursatil y postal, cuya titularidad corresponda a particulares, sujetos de
derecho internacional o a sujetos obligados cuando no involucren el ejercicio de recursos
publicos.

Asimismo, serd informacion confidencial aquella que presenten los particulares a los
sujetos obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto
por las leyes o los tratados internacionales.”

“Articulo 120. Para que los sujetos obligados puedan permitir el acceso a informacion
confidencial requieren obtener el consentimiento de los particulares titulares de la
informacion.

No se requerird el consentimiento del titular de la informacion confidencial cuando:

I La informacion se encuentre en registros publicos o fuentes de acceso publico;
i1. Por ley tenga el cardcter de publica;
ie fos Insurgantes Suy s 9, Colonia Del Valle, C.R. 03100, Benito Juarez, CDMX,
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1. Exista una orden judicial; Do

V. Por razones de seguridad nacional y salubridad general, o para proteger los
derechos de terceros, se requiera su publicacion, o

V. Cuando se transmita entre sujetos obligados y entre éstos y los sujetos de derecho
internacional, en términos de los tratados y los acuerdos interinstitucionales,
siempre y cuando la informacion se utilice para el ejercicio de facultades propias
de los mismos.

Para efectos de la fraccion |V del presente articulo, el organismo garante debera aplicar la
prueba de interés publico. Ademds, se deberd corroborar una conexion patente entre la
informacion confidencial y un tema de interés publico y la proporcionalidad entre la
invasion q la intimidad ocasionada por la divulgacion de la informacion conﬁdencm!y el
interés publico de la informacion.”

Por su parte, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, establece
lo siguiente:

“Articulo 113. Se considera informacion confidencial:
. La qgue contiene datos personales concernientes a una persona fisica rdennﬁcado o

iclentificable;

/. Los secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursdtil y postal, cuya
titularidad corresponda a particulares, sujetos de derecho internacional o a sujetos

'-7 obligados cuando no involucren el ejercicio de recursos publicos, y '

1. Aquella que presenten los particulares a los sujetos obligados, siempre que tengan
el derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto por las leyes o los tratados
internacionales. 2

La informacion cenfidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y solo podran tener
dcceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos
facultados para ello.”

Derivado de lo anterior, se informa que la respuesta a la Solicitud de Informacion-Publica
con numero de folio 330005722000078, contiene informacion confidencial como lo es el
expediente de las personas servidoras publicas que laboran o laboraron en el Centro
Nacional de Control del Gas Natural, bajo las consideraciones siguientes:

Indicar si dentro de sus beneficiarios o base documental, expediente laboral, Maximino de
Nova Rosas es esposo de Ericka Manriquez Cruz, tambien funcionaria Publica. Indicar el
nombre de sus dependientes economicos

Los expedientes de las personas servidoras publicas y de las personas que ya no forman
parte del Organismo, que se encuentran en los archivos de la Direccion de Administracion
de Personal y estan compuestos por documentacion diversa, entre ella, la designacion de
las personas beneficiarias designacdas y los nombres de las personas dependientes
econdémicas de la persona titular.

Toda esta documentacion contiene inforrmacién que compete a la esfera mas intima de
una persond, como lo son los nombres de las personas beneficiarias, de las personds
dependientes econdmicas, el estado civil, el nombre del conyuge, nombre de hjjos, etc. Esta
informacion se encuentra en los expedientes arriba mencionados, de ahi la importanciay .

Avenida de los Insurgentes Sur 838, Piso 9, Colonia Del Valle, C.P. 03100, Benito Judrez, CDMX.
Tel: (55) 5018 5400 www.gob.mx/cenagas

f{_ca rdﬂ

& Ane de Mﬂ On

L
47N eECUNsON 6 LA um,wc.wu MEKICALA



P MATTCEM AL ERE CONT R
AS MATLIRAL

CENAGAS COMITE DE TRANSPARENCIA

Décima Primera Sesion Extraordinaria 2022

RESOLUCION CT/1SE/023RES/2022

la obligacién del Centro de proteger esta informacion en beneficio de la persona titular y
de las personas que en ellos se relacionan.

De no hacerlo asi, se pone en riesgo latente la vida y la sequridad, tanto a la persona titular
como a las que aparezcan en los expedientes.

Por lo anterior, esta unidad administrativa propone la clasificacion de la informacién
contenida en el expediente laboral del C. Maximino de Nova Rosas, con cardcter de
confidencial, adn y cuando esta persona ya no labora en el Organismo.

" (Sic)

Lo anterior, conforme a lo previsto en los articulos 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica (LGTAIP); 113, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica (LFTAIP); v 3, fracciones IX y X, de la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados (LGPDPPSO).

Una vez expuesto el tema, el Pleno del Comité de Transparencia del CENAGAS, analizé v discutio
sobre la propuesta de clasificacién de la informacién como confidencial, referente a los datos
personales contenidos en el soporte documental, denominado; “Expediente laboral del C. Maximino
de Nova Rosgs", adoptando el siguiente:

/!

Avenid ‘uh

ia;

“ACUERDO CT/1ISE/042ACDO/2022

Con fundamento en los articulos 43, 44, fracciones |, Il, IV, 106, fraccion |, 137 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LGTAIP); 64, 65, fracciones |,
I, 1V, 98, fraccion |, 140 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pubklica (LFTAIP); Trigésimo octavo y Quincuagésimo sexto de los Lineamientos
generales en materia de clasificacién y desclasificaciéon de la informacién, asi como para
la elaboracion de versiones publicas, 1, 2, 3, 4, 6, 13 fracciones I, VI, 14 fracciones I, IV, 17,
18,19, 26, parrafo tercero de los Criterios de Integracion y Funcionamiento del Comité de
Transparencia del Centro Nacional de Control del Gas Natural, este Comité CONFIRMA
la propuesta de clasificacion total y parcial de la informacion como confidencial
realizada por la Direccion Ejecutiva de Personal y Desarrollo Organizacional (DEPDO),
referente a los datos personales contenidos en el soporte documental, denominado;
“Expediente laboral del C. Maximino de Nova Rosgs”, acorde a lo previsto en los articulos
116 de 'la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LGTAIP); 113
fraccion |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LFTAIP);
3, fracciones IX y X, de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados (LGPDPPSO).

Se puntualiza, gue los expedientes de las personas servidoras y exservidoras publicas que
se encuentran en los archivos de la Direccidn de Administracién de Personal, estan
integrados con la documentacion personal consistente en: Hoja de Datos Personales,
Curriculum Vitae, Acta de Nacimiento, Clave Unica de Registro de Poblacién, Registro
Federal de Contribuyentes, ldentificacion oficial, Numero de Seguridad Social,
Comprobante de domicilio, Comprobante de cuenta bancaria, Certificado Médico,

as Sur B3, Piso 9, Colonia Del Valle, .0, 03100, Benito Judrez, CDMX.

Insurgs
WA

Rc«rdo

MOFES

s, Amﬂ de (" On
f“' .E 4___‘.:‘ PETLLOGHN OF LA DFVDL“UD%



SENER l / .- CENAGAS COMITE DE TRANSPARENCIA

{ CENMTRG NACIONAL O CONTROL
DEL GAS BATURAL

SECRETARIA DE ENREROIA

Décima Primera Sesion Extraordinaria 2022
RESOLUCION CT/1ISE/023RES/2022

Procedimiento para el reclutamiento, evaluacién, seleccién e ingreso para la ocupacion
de plazas vacantes.

Ahora bien, al efectuar el anélisis de los documentos antes referidos que acreditan la
informacidn del interés del particular, siendo este, el "expediente labora del C. Maximino
De Nova Rosas” se advierte que en ellos contienen datos personales due son
susceptibles de clasificacion como confidencial, entre los cuales se acentuan los
siguientes:

« Nombre (de parentesco consanguineo, por afinidad, de referencias personales,
laborales y beneficiarios);

¢ Domicilio (del titular, de parentesco consanguineo, por afinidad, de referencias
personales, laborales y beneficiarios);

e Edad (del titular, de parentesco consanguineo, por afinidad, de referencias
personales, laborales y beneficiarios);

» Sexo (del titular, de parentesco consanguineo, por afinidad, de referencias
personales, laborales y beneficiarios);

e Fecha de nacimiento (del titular, de parentesco consanguineo, por afinidad, de
referencias personales y laborales);

e Huella dactilar;

e Nacionalidad;

e Firma;

e Fotografia;

e NuUmero de cédula profesional;

e Registro Federal de Contribuyentes (RFC) (del titular, de parentesco
consanguineo, por afinidad, de referencias personales, laborales y beneficiarios);

e Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) (del titular, de parentesco
consanguineo, por afinidad, de referencias personales, laborales y beneficiarios);

s Clave de elector; :

a9 ¢ OCR
7 e Numero de seguridad social;

e NUmero de pasaporte;

e Discapacidad;

e Teléfono particular (del titular y de referencias personales);

« Teléfono mavil (del titular, de referencias personales);

e Correo electronico;

e Localidad;

e Municipio;

e Entidad federativa;

e |nstitucion bancaria;

¢ NuUmero de cuenta;

e Cuenta CLABE;

e [Estado civil;

e Numero de hijos;

¢ NuUmero de crédito vigente (Infonavit o Infonacot);
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e Estado de salud;
» Integrante de pueblo indigena o Afromexicano;
e Comunidad indigena o Afromexicana;

o Ultimos dos empleos desempefiados;

o Ultimo sueldo mensual;

» Motivo de separacion del dGltimo empleo;

e Ocupacidn de las Referencias personales;

» Teléfono de las Referencias personales:

e Objetivos personales en Curriculum Vitae;

e Habilidades en Curriculum Vitae;

* Experiencia Profesional en Curriculum Vitae;

e Ingreso Econémico del Ultimo empleo;y

e Procedimiento para el reclutamiento, evaluacion, seleccion e ingreso para la
ocupacion de plazas vacantes.

Por lo anterior, es deber del Centro Nacional de Control del Gas Natural (CENAGAS) el
garantizar la confidencialidad de los datos personales que da tratamiento, toda vez que,
los expedientes de las personas servidoras y exservidoras publicas que se encuentran en
los archivos de la Direccion de Administracidon de Personal, estdn compuestos por
documentacién gue contiene de datos personales, que deben ser protegidos, evitando
ser identificable por un tercero al revelar su identidad directa o indirectamente al
proporcionar dicha informacién, ya que incide directamente con la seguridad de la
persona; a razon de esto, los documentos sefalados con anterioridad no pueden ponerse
a disposicion de los particulares, ya que, de hacerlo, se pone en riesgo la integridad de
una persona, de su familia, su salud y de su patrimonio.

Asimismo, el procedimiento para el reclutamiento, evaluacién, seleccién e ingreso para
la ccupacion de plazas vacantes, es un procedimiento, que establece la realizacion de
evaluaciones curriculares, de conocimientos o habilidades técnicas, psicométricas, de
competencias, entre otras y que la Subgerencia de Reclutamiento y Seleccién, es la
responsable de realizar el reporte final de los datos obtenidos con la aplicacion de las
evaluaciones, con una interpretacion de los resultados, cuya informacion contiene datos
sobre la personalidad y el comportamiento de la persona candidata; todo ello, para
identificar la compatibilidad del perfil profesional de la o las personas candidatas, con el
perfil del puesto que se propone ocupar, dicha informacidn contiene Datos Personales
Sensibles, ya que refieren a la esfera mas intima de la persona como es la salud
psicologica presente o futura, y la utilizacion indebida de esa informacién, puede dar
origén a actos discriminatorios o bien podria poner en riesgo grave a la persona titular
de ésta.

Por tal motivo, la informacion relacionada al proceso de seleccion y reclutamiento, los
examenes psicométricos, asi como las entrevistas laborales y sus resultados, se entregan
Unicamente al titular o su representante, de conformidad con lo establecido en el
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articulo 44 de la Ley General de Proteccion de Datos Personales es Posesion de Sujetos
Obligados.

Asi las cosas, los datos sefialados con antelacién corresponden a datos personales
confidenciales ya que corresponden a aquellos que Unicamente le conciernen a un
particular.

Puntualizando al respecto, que el derecho de acceso a la informacién no es irrestricto al
existir excepciones plasmadas en los articulos 116, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica (LGTAIP), M3, fraccién |, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LGTAIP), 3, fracciones IX y X de la Ley
General de Proteccién de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados
(LGPDPPSO), ya que, no es un afan de evadir la obligacion de garantizar este derecho,
sino considerar las implicaciones que su publicidad generaria a la propia sociedad, asi
gue, el manejo de la informacién que el CENAGAS posee de las personas trabajadoras
del Organismo, encuadra en los supuestos contemplados en la norma aplicable, por
ende, este Sujeto Obligado pugna por favorecer la transparencia y combatir la opacidad
en cumplimiento a dichos ordenamientos legales.

Como se menciond en los puntos anteriores, la LGTAIP y la LFTAIP clasifican cierta
informacién como confidencial, sobre el particular se citan las disposiciones en las cuales
se prevé gue informacion se clasifica como tal:

En la LGTAIP se dispone:

“Articulo 116. Se considera informacicn confidencial la que contiene datos personales
I concernientes a unda persona identificada o identificable.

La informacién confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y sclo podran tener
acceso g ella los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos facuitados
para ello.

Se considera como informacién confidencial: los secretos bancario, fiduciario, industrial,
comercial, fiscal, bursatil y postal, cuya titularidad corresponda a particulares, sujetos de
derecho internacional o a sujfetos obligados cuando no involucren el ejercicio de recursos
publicos.

Asimismo, serd informacion confidencial aquella que presenten los particulares a los sujetos
obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto por las leyes
o los tratados internacionales.”

A suvez, en la LFTAIP, se dispone lo siguiente:
“Articulo 113. Se considera informacion confidencial:

I. La que contiene datos personales concernientes a una persona fisica identificada o
identificable;

Avenida de los Insurgentes Sur 838, Piso 9, Colonia Del Valle, C.P. 03100, Benito Judrez, CDMX.
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Por su parte, la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obligados (LCPDPPSO), es muy clara en clasificar los datos personales como a
continuacion se sefala:

“Articulo 3. Para los efectos de la presente Ley se entenderd por:

IX. Datos personales: Cualquier informacion concerniente a una persona fisica
identificada o identificable. Se considera gue una persona es identificable cuando su
identidad pueda determinarse directa o indirectamente a través de cualquier informacion;

X. Datos personales sensibles: Aquellos que se refieran a la esfera mds intima de su
titular, o cuya utilizacion indebida pueda dar origen a discriminacion o conlleve un riesgo
grave para este. De manera enunciativa mds no limitativa, se consideran sensibles los datos
personales que puedan revelar aspectos como origen racial o étnico, estado de salud presente
o futuro, informacion genética, creencias religiosas, filosoficas y morales, opiniones politicas y
preferencia sexual;

"

Por lo antes esgrimido, se concluye que la informacion solicitada a través de la solicitud
330005722000078 atane a datos personales, que al ser difundidos vulnerarian la
integridad de una persona y de su patrimonio, por ende, se consideran como
confidenciales, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 116 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LGTAIP); 113 fraccion |, de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LFTAIP); 3, fracciones [X y X,
de la Ley General de Protecciéon de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
(LGPDPPSQ).

En consecuencia, se notifica a la Direccién Ejecutiva de Personal y Desarrollo
Organizacional (DEPDQ), dependiente de la Unidad de Administracion y Finanzas (UAF),

i el presente Acuerdo, para que dé cabal cumplimiento, y a su vez remita a la Unidad de

Transparencia la respuesta de la solicitud de acceso a infermacion con numero de folio
330005722000078, a mas tardar el dia veintinueve de junio de dos mil veintidds, para con
ello entregarla al particular en tiempo y forma, a través del del Sistema de Solicitudes de
Acceso a la Informacion (SISAI 2.0) de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT).”

Por lo antes expuesto vy fundado, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 6° de la
Constitucion Palitica de los Estados Unidos Mexicanos, Apartado A, fraccién Il; 44, fraccion Il de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; asi como el 65, fraccion Il de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, el Comité de Transparencia del Centro
Nacional de Control del Gas Natural:

16 Insurgentes Sur 838, Piso 9, Colonia Del Valle, C.P. 03100, Benito Juarez, CDRMN
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RESUELVE

PRIMERO. Este Comité de Transparencia confirma la propuesta de la clasificacion de la
informacién como confidencial, referente a los datos personales contenidos en el soporte
documental, denominado; “Expediente laboral del C. Maximino de Nova Rosas”, realizada por la
Direccién Ejecutiva de Personal y Desarrollo Organizacional (DEPDQO), acorde a lo previsto en los
articulos 116, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LGTAIP); 113,
fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LFTAIP); 3, fracciones
IX y X, de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados
(LGPDPPSO), derivado de la solicitud de acceso a informacién con numero de folio
330005722000078, en los términos sefialados en el Considerando Segunde de la presente
resolucion.

SEGUNDO. Se notifica a la Direccion Ejecutiva de Personal y Desarrollo Organizacional (DEPDO), la
presente resolucion, debiendo dar cabal cumplimiento, y remitir a la Unidad de Transparencia, la
respuesta a la solicitud de acceso a informacion con nimero de folio 33005722000078, a mas tardar
el dia veintinueve de junio de dos mil veintidds.

TERCERO. Se insta a la Unidad de Transparencia a que notifique la presente resolucién al solicitante
de informacién, a través del del Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacidn (SISAI 2.0) de la
Plataforma Nacional de Transparencia (PNT).

Asi, lo resolvieron por unanimidad, los integrantes del Comité de Transparencia del Centro Nacional
de Control del Gas Natural, mediante la Décima Primera Sesion Extraordinar elebrada el
veintisiete de junio de dos mil veintidds.

Mtra.Julia Flores Macosay Mtro. L artinez Olvera
regidente Suplehte del Suplente de la Titular del Organo
Comite de Transparencia Interno de Control
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Dr. Manuel Fernandez Ponce
Suplente del Coordinador de Archivos
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